MUNICIPIO DE TAIACU

RUA RAUL MACONE, N° 306 — CENTRO
ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 44.544.690/0001-15

3 EDITAL DE CHAMAMENTO PL'JBALICO N° 01/2024
SELECAO DE ENTIDADE FECHADA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR — EFPC

TIPO DE SELECAO: CRITERIO DE MAIOR PONTUACAO TOTAL

DATA E HORA DA SESSAO PUBLICA : 26/08/2024 — 14H

LOCAL DE REALIZACAO DA SESSAO: SETOR DE LICITACOES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE TAIACU

1. PREAMBULO

1.1. O MUNICIPIO DE TAIACU torna publico, para conhecimento de quantos
possam se interessar, que fara realizar SELECAO PUBLICA DE ENTIDADE FECHADA DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - EFPC em conformidade com os artigos 40, §§ 14, 15 e
16 e 202 da Constituicdo Federal, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n°
103/2019, Leis Complementares n°® 108 e 109, de 2001, Lei Complementar Municipal n° 80, de
08 de junho de 2022, aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei Federal n°
14.133/2021.

1.2. Os envelopes, deverdo ser entregues impreterivelmente até as 14h, do dia 26
de agosto de 2024, no Setor de Licitacdo na Prefeitura Municipal, localizada na Rua Raul
Macone, 306, Centro, nesta cidade de Taiacu /SP, de sequnda a sexta-feira, das 08h30 as
12h e das 13h as 16h.

1.3. Este Edital e seus Anexos estao disponiveis para consulta e impressao no site
da Prefeitura do Municipio de Taiacu, no seguinte endereco eletrénico:
http://www.pmtaiacu.sp.gov.br.

2. DO OBJETO

Constitui objeto deste edital a selecdo de Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar (EFPC) para administracdo de plano de beneficios previdenciarios dos
servidores publicos efetivos da administracdo direta e indireta dos Poderes Executivo e
Legislativo do Municipio de Taiacu-SP, nos termos da legislagcdo municipal.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO NO PROCESSO DE SELECAO

Poderdo participar desta selecdo as pessoas juridicas que se enquadrarem no
conceito de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, que ja administrem ou que
possam administrar planos de previdéncia de servidores publicos e que estejam
devidamente autorizadas a funcionar pelo respectivo 6rgao regulador, Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC e em “situagdo normal” no CadPrevic.
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4. CONDICOES IMPEDITIVAS DE PARTICIPACAO

Estédo impedidas de participar deste processo de selecdo as pessoas juridicas que
se enquadrem em uma ou mais das seguintes situacoes:

a) Pessoas juridicas cuja natureza social de seus objetivos ndo esteja relacionada
ao objeto deste Processo de Selecéo;

b) Pessoas juridicas declaradas inidoneas por ato da Administracdo Publica de
qualquer esfera estatal;

c) Pessoas juridicas que estiverem em processo de intervencdo ou liquidacéo
extrajudicial;

d) Pessoas juridicas que ndo estejam em situacdo regular quanto aos tributos
federais, estaduais ou municipais, considerados o domicilio ou a sede da proponente;

e) Entidades que nédo ostentem a qualidade de Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar—EFPC.

5. IMPUGNACAO E PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

5.1. As entidades que necessitarem de informacfes e esclarecimentos
complementares relativamente ao presente edital deverdo solicita-las por escrito, devendo
ser protocolada aos cuidados do Grupo de Trabalho de Implementacdo do Regime de
Previdéncia Complementar, no protocolo geral da Prefeitura Municipal, na Rua Raul Magone,
306, Centro, CEP. 14.725-000. O pedido também podera ser enderecado para o e-mail
licitacao@taiacu.sp.gov.br.

5.2. Os pedidos encaminhados deveréo ser identificados contendo: CNPJ, razéo
social e nome do representante que requereu 0s esclarecimentos, disponibilizando as
informacgdes para contato: (endereco completo, telefone e e-mail).

5.3. Nao sendo formulados pedidos de informacdes e esclarecimentos sobre o
Chamamento Publico, pressupfe-se que os elementos fornecidos neste edital e seus anexos
sdo suficientemente claros e precisos para todos 0s atos a se cumprirem no ambito do
processo de sele¢do, ndo restando direito as entidades para qualquer reclamacao ulterior,
dado que a participacdo no Chamamento Publico implica na integral e incondicional aceitacao
de todos os termos e condi¢des deste ato convocatorio.

5.4. Aimpugnacéo ao edital ou solicitagcao de esclarecimento, por qualquer pessoa,
devera ser feita por meio de requerimento de forma escrita, protocolizado até 3 (trés) dias
Uteis antes da data de abertura do certame, devendo a Administragéo julgar e responder no
prazo de até 3 (trés) dias lteis, limitado ao ultimo dia util anterior & data da abertura do
certame.
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5.5. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo publicadas no Diario
Oficial do Municipio e far@o partes integrantes do processo referente ao Chamamento Publico
para todos os efeitos legais.

6. DILIGENCIAS, ESCLARECIMENTOS COMPLEMENTARES E SANEAMENTO
DE FALHAS

6.1. A selecao publica sera conduzida pelo Grupo de Trabalho para Implantacéo
do Regime de Previdéncia Complementar — GT-RPC, instituido pelo Decreto n° 1.580, de
28 de abril de 2023 e cujos membros foram nomeados nos termos do Decreto n° 1.583, de
02 de maio de 2023, auxiliado pela Pregoeira e Agente de Contratacdo da Prefeitura.

6.2. O GT-RPC poderd, a seu critério, em qualquer fase do processo de selecao,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucdo do Chamamento
Publico.

6.3. A entidade participante é responsavel pela veracidade das informacdes e dos
documentos apresentados, sob pena de sujeicdo as sancdes previstas nas legislacées civil,
administrativa e penal.

6.4. Os esclarecimentos e as informacdes prestadas por quaisquer das partes
terdo sempre a forma escrita e estardo a qualquer tempo disponivel junto ao processo de
Chamamento Publico.

7. CREDENCIAMENTO DO REPRESENTANTE

7.1. O representante credenciado da EFPC devera apresentar no mesmo dia, local
e horério designados para o inicio da sessdo publica de abertura dos envelopes , a
procuracao, carteira de identidade ou outro documento equivalente, através de:

a) Instrumento de mandato que comprove poderes para praticar todos os atos
referentes a este Chamamento Publico, tais como formular questionamentos, interposicéo e
rendncia ao direito de recurso, andlise de documentos, acompanhado do(s) documento(s)
gue comprove(m) os poderes da outorgante;

b) Nao serdo aceitas procuragdes que contenham poderes amplos, que nao
contemplem claramente o presente Chamamento Publico ou que se refiram a outros
procedimentos, processos de selecao, licitacdes ou tarefas;

c) Contrato social, estatuto social ou documento equivalente, nos casos de
representante legal da entidade.

7.2. Sera admitido no maximo 01 (um) representante credenciado por empresa.

7.3. A qualquer momento durante o processo de selecdo, o interessado podera
substituir o seu representante credenciado, desde que observados os procedimentos contidos
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neste edital.

7.4. A empresa sem representante na sessdo ndo podera consignar em ata suas
observacdes, rubricar documentos, nem praticar os demais atos pertinentes ao chamamento
publico.

7.5. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuragao, podera representar mais
de uma EFPC neste Chamamento Publico, sob pena de exclusdo sumaria de todas por ela
representadas.

8. DA PROPOSTA TECNICA

8.1. A proponente devera apresentar proposta técnica em arquivo PDF, datada e
assinada pelo dirigente da proponente, com certificado digital valido de acordo com o padréao
ICP-Brasil, isenta de emendas, rasuras, ressalvase/ou entrelinhas, contendo as informacdes
solicitadas,conforme o Anexol deste edital.

8.2. O Interessado deverd apresentar, acompanhada da proposta, minuta do
Convénio de Adeséao e o Regulamento do Plano de Beneficios Multipatrocinados autorizado
e aprovado pela PREVIC para entes federativos.

8.3. A apresentacdo da proposta implicara na plena aceitacdo, por parte da
proponente, das condicdes estabelecidas neste edital e seus anexos.

8.4. As propostas deverdo ser apresentadas em envelopes fechados,
indevassaveis, com a seguinte identificacédo:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAIACU
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
RAZAO SOCIAL DA ENTIDADE
ENVELOPE 1 - PROPOSTA

8.5. Eventuais falhas formais que nao impliquem prejuizo a competicdo poderao
ser corrigidas de oficio ou a requerimento da proponente.

8.6. Cada interessado devera apresentar uma Unica proposta, nos termos do
modelo constante no Anexo | deste edital, observando o disposto na Lei Complementar
Municipal n® 80/2022 e demais atos normativos correlatos ao tema.

8.7. A proposta devera contemplar todas as informacdes e respostas solicitadas,
conforme Anexo I.

8.8. A ndo prestacao da informacdo e a ndo marcacao da resposta em qualquer
das questBes pontudveis oua marcacdo em duplicidade sera entendida como aquela que
confere pontuagao “0” (zero).
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9. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1. O GT-RPC promovera o julgamento e classificacdo das propostas, a partir de
andlise fundamentada das propostas técnicas em conformidade ao Anexo | deste edital.

9.2. Atendidas as exigéncias deste edital, o julgamento do presente certame se
dard pelo critério de maior_pontuacdo total, ou seja, sera vencedora deste processo
seletivo a entidade que obtiver a maior pontuacédo, considerando o somatorio dos pontos de
todos os itens que constam no Anexo | deste edital.

9.3. A andlise da proposta, da minuta do Convénio de Adesdo e do Regulamento
do Plano de Beneficios Multipatrocinados autorizado e aprovado pela PREVIC para entes
federativos serd realizada pelo Grupo de Trabalho para Implantacdo do Regime de
Previdéncia Complementar responsavel pela selecao, sendo lavrada ata do julgamento, cujo
resultado sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Taiacu-SP.

9.4. E facultada ao Grupo de Trabalho para Implantacdo do Regime de
Previdéncia Complementar a promoc¢éo de diligéncia(s) destinada(s) a esclarecer ou a
complementar a instrucdo do processo, da minuta de Convénio de Adesdo, do
Regulamento do Plano de Beneficios Multipatrocinados autorizado e aprovado pela
PREVIC para entes federativos e/ou documentacdes exigidas, admitindo a inclusdo de

qualguer outro documento que sirva como complemento necessario a elucidacdo de
obscuridades, davidas ou, até mesmo, veracidade dos documentos ja apresentados.

9.5. Em caso de empate, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate,
nesta ordem:

| - Disputa final, hipétese em que as entidades empatadas poderédo apresentar
nova proposta em ato continuo a classificacao;

Il - Avaliacdo do capacidade e governanca das entidades empatadas, mediante
deliberacdo fundamentada do Grupo de Trabalho, para a qual deveréo ser utilizados os
critérios ndo pontuaveis constantes da Proposta Técnica, na forma do Anexo | deste edital;

lll - Sorteio, em ato publico, com a convocacao prévia de todas as proponentes
empatadas.

9.6. O GT - RPC publicara o resultado da analise das propostas, bem como a
pontuacao atribuida, classificando em ordem decrescente de pontos 0s proponentes.

9.7. A proponente classificada em primeiro lugar tera oportunidade de melhorar
a oferta do plano no que se refere a taxa de administragéo, carregamento e/ou aporte inicial.

9.8. A apresentacédo de melhoria da proposta devera ser encaminhada, em até
03 (trés) dias Uteis apos a publicacdo do resultado final da classificacdo, para o emalil
licitacao@taiacu.sp.gov.br;
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9.9. A analise sera realizada pelo GT - RPC responsavel pela sele¢do, sendo
lavrado parecer técnico conclusivo que sera anexado a ata da sesséo.

9.10. A prestacédo das informacdes complementares objetiva a verificacdo de
conformidade da EFPC com art. 9°, 8 6° da Emenda Constitucional n°® 103/2019 e Lei
Complementar Municipal n° 80/2022, com as normas estabelecidas pelos 06rgéos
reguladores, e com adequada gestao e prestacdo dos servicos, a subsidiarem o parecer
técnico conclusivo do GT - RPC.

9.11. A constatacao pelo GT - RPC de inconformidade com a legislagéo federal
ou municipal ou com as normas dos 6rgaos reguladores, ou, ainda, identificada inadequada
gestédo ou prestacao dos servigos pela EFPC, constituem motivos para o afastamento da
escolha, devidamente justificado no parecer técnico conclusivo previsto,
independentemente da pontuacao obtida.

9.12. Todas as informacbes e propostas prestadas pelas proponentes séo
auditaveis pelo GT - RPC, para verificacdo da sua idoneidade e validade, cabendo inclusive
a desconsideracao da informacgéo ou sua revisdo de oficio.

9.13. E facultado ao GT - RPC a promocéo de diligéncia (s) destinada (s) a
esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo, vedada a incluséo posterior de
documento ou informacdo que deveria constar originariamente da proposta e/ou
documentacédo exigida, admitindo a inclusdo de qualquer outro documento solicitado pelo
GT - RPC que sirva como complemento necessario a elucidacédo de obscuridades, davidas
ou, até mesmo, veracidade dos documentos ja apresentados.

9.14. Atendidas as exigéncias previstas neste edital, a classificacdo das propostas
das entidades sera pelo critério de maior pontuacao total, sendo vencedora deste processo
de selecéo publica a entidade em conformidade legal e com adequada gestéo e prestacao de
servico que obtiver a maior pontuacdona soma de todos os itens pontuados no Anexo |, e
gue assim for declarada no parecer técnico conclusivo do GT - RPC.

10. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

A Entidade melhor classificada sera instada pelo GT-RPC a apresentar, no prazo
de 3 (trés) dias Uteis, a documentacédo relacionada a seguir em plena validade, em envelopes
fechados, indevassaveis, com a seguinte identificacao:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAIACU
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
RAZAO SOCIAL DA ENTIDADE
ENVELOPE 2 — DOCUMENTOS
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10.1. Quanto a Reqularidade Juridica:

a) Ato constitutivo da EFPC, contendo todas as alteracdes realizadas ou o ultimo
devidamente consolidado, devendo, em ambos 0s casos estarem registrados na
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar-PREVIC;

b) Comprovante de inscricdo e de situacédo cadastral perante o Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica(CNPJ), emitido pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB).

10.2. Quanto a Reqularidade Fiscal, Social e Trabalhista:

a) Prova de regularidade com a Fazenda Federal, por meio da apresentacao da
Certidao Conjunta relativos a Tributos Federais e da Divida Ativa da Unido, expedida pela
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional,incluida a regularidade junto a Seguridade Social;

b) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da
entidade, limitados aos tributos relacionados com a atividade objeto da licitacdo,inclusive a
Divida Ativa;

c) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da
entidade, referente aos tributos mobiliarios e a Divida Ativa;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico -
FGTS, através do Certificado de Regularidade do FGTS-CRF emitido pela Caixa Econémica
Federal,

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho
por meio de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas- CNDT.

10.2.1. A prova de regularidade fiscal deveréa ser feita por Certiddo Negativa ou
Certidao Positiva com efeitos de Negativa.

10.3. Quanto a Qualificacdo Técnica:

a) Ato de registro da entidade junto a Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC;

b) Comprovacaode estar ativa e em situacao normal junto a PREVIC.

10.3.1. Nao seréo aceitas quaisquer certiddes ou documentos, de que trata este
edital, incompletos, rasurados, emendados, obscuros ou com qualquer outra omisséo ou
imperfeicdo que impegam sua leitura, a afericdo de sua autenticidade ou de sua validade,
devendo estar datados e assinados por representante legal, quando necessario, sendo a
documentacéo de inteira responsabilidade do interessado.

10.3.2. Para fins de analise da documentacéo apresentada, os documentos que
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nao possuirem prazo de validade deverdo possuir data de emissdo de, no maximo, 180
(cento e oitenta) dias, tendo como referéncia a data final para recebimento da documentacao
pelo Grupo de Trabalho para Implantacdo do Regime de Previdéncia Complementar.

10.3.3. O GT-RPC podera solicitar a proponente, informacdes adicionais ou
esclarecimentos acerca da documentagcdo, quando entender necessario, por meio de
correspondéncia eletrdnica, encaminhadas aos e-mails que forem identificados nas
propostas.

10.3.4. O prazo para resposta, pela proponente, do pedido de informacéo e
esclarecimentos, sera de 03 (trés) dias Uteis, contados do dia seguinte ao envio.

10.3.5. As proponentes serdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informagcbes e dos documentos apresentados, sob pena de aplicacdo das sancdes
administrativas, civis e criminais cabiveis.

11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Do julgamento das propostas e do ato de habilitacdo ou inabilitacdo cabera
recurso, em fase Unica, observado o rito da Lei Federal n® 14.133/2021.

11.2. Asintimacdes decorrentes dos atos do presente procedimento dar-se-ao por
meio de publicacdo no Diario Ofical do Municipio.

11.3. O prazo para interposicdo de recursos das decisdes tomadas neste
procedimento sera de 03 (trés) dias Uteis, a contar da intimacédo da decisédo objeto do recurso.

11.4. Havendo a interposicdo tempestiva de recurso, as demais proponentes
serdo comunicadas para, querendo, apresentarem contrarrazdes, no prazo de 03 (trés) dias
ateis.

11.5. Nao seréo aceitos recursos ou contrarrazbes apresentadas fora do prazo
legal de 3 (trés) dias utes.

11.6. Decorrido o prazo para a apresentacdo das contrarrazbes, o GT-RPC
podera reconsiderar a sua decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ou, nesse prazo,
encaminha-lo com sua motivacéo ao Prefeito, que decidirda no prazo de 20 (vinte) dias Uteis
contados do recebimento dos autos.

12. DA MASSA ATUAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO

12.1. Constitui publico elegivel para o Regime de Previdéncia Complementar
(RPC), os servidores efetivos definidos nos termos da Lei Municipal n°® 80, de junho de 2022.

12.2. A massa de servidores efetivos do municipio de Taiacu-SP, em junho/2024,
encontra-se descrita no Anexo |l deste edital, contendo todas as informacdes, assim como
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0 quadro de cargos providos e vagos com suas referéncias de vencimento inicial, cujo valor
seja superior ao teto do Regime Geral de Previdéncia Social, a fim de permitir analise de
potenciais provimentos futuros de novos servidores que estardo limitados ao teto e possam
ser inscritos no Regime de Previdéncia Complementar.

13. FORMALIZACAO DA CONTRATACAO

13.1. ApoOs a decisao dos recursos eventualmente interpostos, sera homologado
0 processo de SelecdoPublica e firmado o Convénio de Adesao com a entidade vencedora.

13.2. Arecusa de aprovacgao do Convénio de Adesao e do Regulamento do Plano
de Beneficios por parte da PREVIC implicara em rescisdo imediata do Convénio de Adeséo,
sendo facultado a Administracdo convocar os demais participantes do processo seletivo, na
ordem de classificacéo.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. A participacdo da entidade implica na sua aceitacao integral e irretratavel
dos termos e condi¢des deste edital de chamamento, ndo sendo aceitas, de nenhuma forma,
alegacdes de seu desconhecimento.

14.2. O recebimento das propostas ficara a cargo do Departamento de Licitacdes
e Contratos da Prefeitura de Taiagu, cabendo ao Grupo de Trabalho para Implantacdo do
Regime de Previdéncia Complementar — GR-RPC a sua analise e julgamento.

14.3. A contratacao decorrente do presente processo de selecdo sera formalizada
por meio de convénio de adesdo assinado entre as partes que terd vigéncia por prazo
indeterminado.

14.4. Concluido o julgamento das propostas, e apreciados eventuais recursos, 0
Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicbes, homologara o processo, seguindo-se
atramitacao necessaria para acelebracdo do Convénio de Adeséo.

14.5. E condicéo para que o Convénio de Ades&o, apds celebracdo, produza os
efeitos legais, a sua aprovacdo, bem como a do Regulamento do Plano de Beneficios
Multipatrocinados autorizado e aprovado pela PREVIC para entes federativos.

14.6. O Grupo de Trabalho para Implantagdo do Regime de Previdéncia
Complementar solicitar4, em qualquer época, informacdes complementares que julgar
necessarias.

14.7. Poderdo ser convidados a colaborar com o Grupo de Trabalho,
assessorando-o, quando necessario, profissionais de reconhecida competéncia técnica, ndo
vinculado direta ou indiretamente a qualquer dos licitantes, bem como qualquer outro
servidor do Municipio de Taiagu- SP.
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14.8. A Prefeitura de Taiacu reserva-se o direito de efetuar diligéncias com a
finalidade de verificagcdo da autenticidade e veracidade dos documentos e das informacdes
apresentadas na proposta.

14.9. Qualquer modificacdo no edital exige divulgacdo pela mesma forma que se
deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a apresentacdo das propostas.

14.10. As proponentes serdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informagbes e dos documentos apresentados, sob pena de aplicacdo das sancodes
administrativas, civis e criminaiscabiveis.

14.11. A presente selecdo publica ndo importa necessariamente em assinatura
do Convénio de Adesédo, podendo a Administracdo Publica revoga-la, no todo ou emparte,
por conveniéncia administrativa ou por razbes de interesse publico, derivadas de fato
superveniente devidamente justificado, ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocacao de terceiros mediante ato escrito e fundamentado, sem que caiba ao participante
direito a indenizacao. A Administracao Publica podera ainda prorrogar a qualquer tempo, 0s
prazos para recebimento das propostas.

14.12. Fica designado o Foro da Comarca Jaboticabal-SP, para julgamento de
eventuais questionamentos resultantes deste edital, renunciando as partes aqualquer outro
por mais privilegiado que seja.

Integram o presente edital:

Anexo | —=Modelo de PropostaTécnica;

Anexo Il -Massa Atual dos Servidores Publicos do municipio de Taiacu-SP.

Taiacu, 25 de julho de 2024.

Mauricio Lofrano Geraldo
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE TAIACU

RUA RAUL MACONE, N° 306 — CENTRO
ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 44.544.690/0001-15

ANEXO |
MODELO DE PROPOSTA

SELECAO PUBLICA N° 001/2024

OBJETO: Selecdo de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC) para
administracéo de plano de beneficios previdenciarios dos servidores publicos efetivos da
administracdo direta e indireta dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de
Taiacu/SP.

Ao Grupo de Trabalho para Implantacédo do Regime de Previdéncia Complementar
Prezados Senhores,

A (RAZAO SOCIAL DA ENTIDADE DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR), entidade fechada de previdéncia complementar, com sede na Rua/
Av , Na cidade de(0) , estado de _,
CEP:._. -_,vem por meio desta, apresentar proposta visando a celebracdo de convénio

de adeséao para administracao de plano de beneficios previdenciarios dos servidores titulares
de cargo efetivo da Administracdo direta eindireta do Poder Executivo e do Poder
Legislativodo Municipio de Taiacu/SP, conforme segue.

Cumpre-nos informar que examinamos atentamente o instrumento convocatério e seus
anexos, bem como a Lei Complementar Municipal n° 80, de 08 de junho de 2022, inteirando-nos
de todas as condicdes para a elaboracdo da presente proposta.

1. CAPACITACAO TECNICA:

a) Informar o AtivoTotal da EFPC (em milhdes) em 31/12/2023:
b) Informar a Populacao Total de Participantes em 31/12/2023:
c) Informar o percentual da Rentabilidade Acumulada, por ano, nos ultimos 5 (cinco)
anos, de todos os planos disponiveis na EFPC:

Periodo Rentabilidade Acumulada
(por ano)

2019
2020
2021
2022
2023
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Pontuacdo referente a média simples da Pontuacgao
rentabilidade apurada nos ultimos 5 (cinco)
anos

Até 5% 0

de 5,01% a 10% 5

de 10,01% a 15% 10

de 15,01% a 20% 15

Acima de 20% 20

2. GOVERNANCA:

a) Informar a Estrutura Organizacional da EFPC (composicao dos 6rgaos estatutarios e
existéncia de outras instancias de governanca):

EstruturaOrganizacional Pontuacao

AEFPC possui apenas os 6rgaos N&o pontuar
estatutarios
obrigatdrios

AEFPC possui outras instancias de 20
governanga
vinculadas e subordinadas a estrutura
organizacional basica da entidade

b) Informar a Qualificacdo e Experiéncia dos membros da Diretoria Executiva da EFPC
(até 03 membros):

Membroda Cargo/Funcéo Tempo de
DiretoriaExecutiva(nome) Experiéncia em
Previdéncia
Complementar
1
2
3
Média
Pontuacdao referente ao Tempo de Experiéncia em Pontuacao
Previdéncia
Complementar (individual)
0 a 05 anos 05
05 anos e 1 dia a 10 anos 10
10 anos el dia a 15 anos 15
15 anos e 1 dia a 20 anos 20
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Acima de 20 anos 25
3. CONDICOES ECONOMICAS DA PROPOSTA:

Informar a forma de custeio para a administracdo do plano, por meio de taxas de
administracdo e de carregamento, cobradas dos participantes sobre as contribui¢cdes e/ou
saldo de conta. Os valores apresentados nesta proposta devem ser expressos em percentual
ao ano, com duas casas decimais:

a) Taxa de Administracao: %.
TaxadeAdministragéo Pontuacgéo
acima del,00% 0
de 0,80% a 0,99% 5
de 0,60% a 0,79% 10
de 0,40% a 0,59% 15
de 0,20% a 0,39% 20
Abaixo de 0,20% 25
b) Taxa de Carregamento: %.
Taxa de Carregamento Pontuagéo
de 7,01% a 9% 0
de 5,01% a 7% 5
de 3,01% a 5% 10
de 1,01% a 3% 15
de 0,5% a 1% 20

c) Percentual das Despesas Administrativas acumuladas no ano de 2023 em relacdo ao
total dos Ativos Acumulados no ano de 2023: %.

Despesas Adminsitrativas/Receitas Pontuacao
Administrativas
até 0,70% 20
de 0,71% a 1,40% 15
de 1,41% a 2,80% 10
de 2,81% a 5,00% 5
acima de 5,01% 0
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d) Percentual das Despesas Administrativas acumuladas no ano de 2023 em relagdo ao
total das Receitas Administrativas acumuladas no ano de 2023:_%.

Despesas Adminsitrativas/Receitas Pontuacao
Administrativas
acima de100% 0
de 99% a 80% 5
de 79% a 60% 15
abaixo de 60% 25

e) Valordas Despesas Administrativas acumuladas no ano de 2023 em relacao ao total
de Participantes em 31/12/2023: R$ ___

Despesas Adminsitrativas/Participantes Pontuacao
(em reais)
abaixo de 500,00 20
de 500,01 a 1.000,00 15
de 1.000,01 a 2.000,00 10
de 2.000,01 a 3.000,00 5
acima de 3.000,00 0

4. INFORMACOES COMPLEMENTARES:

a) Informar a Politica de Investimentos, a existéncia de perfis de investimento, a existéncia
de contratos de gestao com gestores internos e externos e se a gestao dos investimentos é
prépria ou terceirizada. Caso a gestao de investimentos seja terceirizada, informar se ha
relatério circunstanciado dos gastos, acompanhamento da qualidade com metas ou
descumprimento de clausulas contratuais, e avaliacdo dos custos diretos e indiretos dos
servigos terceirizados.

b) Informar se a EFPC possui auditoria interna, ouvidoria, canal de denuncias, manual de
governanca corporativa, selo de autorregulacao.

c) Informar se possui Cédigo de Conduta e Etica e as praticas para a Mitigagéo de Conflitos de
Interesses.

d) Informar se a EFPC divulga os valores gastos com servigos de terceiros: administradores
de carteira, assessoria juridica, atuarios, auditoria independente, consultorias, contadores e
outros considerados relevantes.

e) Informar se a EFPC divulga a remuneracao dos conselheiros, dirigentes e administradores
consolidada ou individualmente, de formas e para dados demais encargos e salarios.
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5. PLANO DE BENEFICIOS

a) Suporte para a Implantacdo do Plano - Informar os canais e recursos ofertados para a
implantac&o do plano e para o atingimento do publico-alvo. Listar os canais de comunicacéo
e atendimento dos participantes:

b) Plano de Educacdo Previdenciaria - Listar os canais, acdes e recursos a serem
utilizados para a execucédo do plano de educacdao previdenciaria:

c) Beneficios de Risco - Informar os beneficios de risco oferecidos pelo Plano:

Beneficios de Risco Pontuacao
Invalidez e Falecimento 5
Invalidez, Falecimento e Sobrevivéncia 25

d) Ha servidores publicos municipais que ja aderiram e iniciaram suas
contribuicdes ao plano oferecido ao ente federativo até o dia 31/12/2023?

Servidores Publicos no Plano Pontuacao
Ha servidores no plano 25
N&o ha servidores no plano 0

(Comprovacéo: Plano com Status: “EM FUNCIONAMENTO” pelo CADPREVIC)

Observacao: Os critérios nao pontuaveis previstos neste Anexo devem ser
obrigatoriamente preenchidos, podendo servir de base para a avaliacdo da capacidade e
governanca das entidades em caso de empate, mediante deliberagcdo fundamentada do
Grupo de Trabalho.
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6. DADOS DA PROPONENTE

Nome / RazaoSocial:

CNPJ no: _

Endereco completo:
, N°__ Telefones ()

E-mail:

Q@

Validade da proposta:

Local e data.

Assinatura do representente legal
Nome Completo:
CPF:
Cargo:
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ANEXO 1l
SELECAO PUBLICA N°01/2024
OBJETO: Selecdo de Entidade Fechada de Previdéncia Complementar (EFPC) para
administracéo de plano de beneficios previdenciarios dos servidores publicos efetivos da
administracdo direta e indireta dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de
Taiacu/SP.
MASSA ATUAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

1) Informacgdes atualizadas do quadro de servidores efetivos: (Base: junho/2024)

Administragéo Direta — Prefeitura Municipal

SERVIDORES TITULARES DE CARGO EFETIVO
Quantidade de Servidores 258
Remuneracao Média R$ 2.448,82
Quantidade de empregados com 00
remuneracao acima do teto
Quantidade de servidores com & 01
remuneracao acima do teto do RGPS
Quantidade de servidores com remuneragao 257
igual ou inferior ao teto do RGPS

Poder Legislativo — Camara Municipal

SERVIDORES TITULARES DE CARGO EFETIVO
Quantidade de Servidores 03
Remuneracao Média R$ 3.548,99
Quantidade de empregados com 00
remuneracao acima do teto
Percentual de servidores com a 00
remuneracao acima do teto do RGPS
Quantidade de servidores com remuneragao 03
igual ou inferior ao teto do RGPS
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